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NOTA DE PRENSA

 
 Madrid, a 23 de Agosto de 2017

REUNIÓN DE FeSMC-UGT-MADRID Y LA SECCIÓN SINDICAL EN DESPROSA  
CON LA JUNTA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE ALCALÁ DE HENARES 

En la reunión mantenida hoy en el Ayuntamiento de Alcalá de Henares entre el
sindicato y las dis�ntas fuerzas polí�cas que conforman su actual equipo de gobierno,
en relación al futuro y sostenibilidad de la ac�vidad laboral y social en el Centro de
Educación Ambiental y Ocio en las Instalaciones de Naturalcalá, las indefiniciones y
ausencia de información  por parte del gobierno de Cris�na Cifuentes a este respecto.

UGT ha hecho entrega de un dossier de documentación en donde informa y acredita la
ges�ón realizada desde sus inicios por parte del gobierno Regional en las mencionadas
instalaciones, y una cronológica de los hechos que dan origen al actual conflicto.

El sindicato a puesto en conocimiento del Ayuntamiento de Alcalá que los ingresos
recaudados por la actual empresa adjudicataria DESPROSA, S.A. durante estos úl�mos
años en la explotación, probablemente podrían hacer sostenible el desarrollo de la
ac�vidad laboral y social que en ese centro se venía realizando, a lo que se suma la
inversión de fondos públicos designados por parte de la Comunidad de Madrid.

Igualmente se ha dado traslado, Que la subrogación parcial de los colec�vos de
Jardinería, Limpieza y Mantenimiento por parte de la empresa IGM (Ingeniería y
Ges�ón Medioambiental) por un periodo de un mes, no son garan�a de nada y
probablemente obedezca a un claro interés por parte de la Comunidad de Madrid de
hacer ver a la opinión pública que no dejan en un completo estado de abandono y



deterioro las instalaciones.
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Asimismo, se ha informado que actualmente con�núan canceladas las reservas a par�r
del próximo 1 de Sep�embre de las múl�ples ac�vidades que en Naturalcalá se
desarrollan con Colegios, Escuelas Infan�les, Fundaciones, Federaciones Depor�vas
etc…, y que persiste la incer�dumbre y la preocupación de los colec�vos de
trabajadores/as no subrogados, encargados de atender ese �po de ac�vidades, que lo
único que conocen a día de hoy es que la actual empresa adjudicataria procederá a
ex�nguir con ellos su relación laboral a par�r del próximo 31 de Agosto, remi�endo la
problemá�ca a la administración, y dejándolos en un vacío legal, a ellos y a sus
familias.

Desde el Gobierno Municipal han manifestado su total predisposición y compromiso a
iniciar urgentemente medidas polí�cas, respaldar todas aquellas acciones que ayuden
a solucionar el conflicto, e instar a la Comunidad de Madrid a que resuelva en la línea
de mantener, dar con�nuidad a los puestos de trabajo, y garan�zar a futuro el
desarrollo de ac�vidades sociales como se venía realizando hasta la fecha en el Centro
de Educación Ambiental y Ocio en las Instalaciones de Naturalcalá.
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